Statut Fundacji

STATUT FUNDAC]JI POMOZ DOROSNAC

Rozdziat

Postanowienia ogélne

§1

Ewa Katarzyna Lubianiec, zwana dalej ,Fundatorem”, ustanowita aktem notarialnym,
spisanym w dniu 18 marca 2004 r. w Piasecznie, Fundacje o nazwie: Fundacja Pomo6z
Dorosna¢, zwang w dalszej czeSci statutu ,,Fundacjg”.

Fundacja prowadzi dziatalno$¢ na podstawie przepiséw ustawy o fundacjach z dnia
06.04.1984 r., ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie z dnia
22.01.2010 r. oraz postanowien niniejszego statutu.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem zastosowanie maja przepisy ustawy o
fundacjach z dnia 06 kwietnia 1984 r. (z p6Zniejszymi zmianami), ustawy

o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie z dnia 24 kwietnia 2003 .

(z pOzniejszymi zmianami) oraz ustawy Kodeks Cywilny z dnia 23 kwietnia 1964 r.

(z pOzniejszymi zmianami)

§2

Fundacja jest organizacjg pozarzadowa prowadzaca dziatalnos$¢ w sferze pozytku
publicznego.

Fundacja prowadzi swojg dziatalno$¢ w duchu wartosci chrzescijanskich.

Siedziba Fundacji jest Piaseczno.

Czas trwania Fundacji jest nieoznaczony.

Fundacja swoja dziatalnos$¢ opiera na pracy spotecznej cztonkéw Zarzadu i Rady, a do
prowadzenia swoich spraw i realizacji podejmowanych zadan moze zatrudnia¢
pracownikéw oraz pozyskiwa¢ wolontariuszy.

Cztonkowie Zarzadu i Rady petniag swoje funkcje w Zarzadzie i Radzie nieodptatnie, moga
jednak by¢ zatrudniani jako specjali$ci w dziedzinach zwigzanych z realizacja celow
statutowych na zasadzie odptatnosci.

Fundacja dziata na terenie Polski i poza jej granicami.

Rozdzial 11

Cele i zasady dziatania Fundacji

§3

Fundacja prowadzi dziatalno$¢ statutowa na rzecz szeroko rozumianej pomocy dzieciom,
mtodziezy oraz rodzinom, ze szczegélnym uwzglednieniem rodzin do$swiadczajacych
trudnos$ci w prawidtowym funkcjonowaniu - tzw. rodzin dysfunkcyjnych.

Pojecie rodzina dysfunkcyjna oznacza w rozumieniu Fundacji rodzine, ktéra dtugotrwale lub
okresowo nie jest w stanie zaspokoi¢ potrzeb psychicznych, rozwojowych i/lub bytowych
dziecka z powodu niewydolnos$ci rodziny spowodowanej trudno$ciami materialnymi,
bytowymi, spotecznymi, losowymi, zdrowotnymi, psychologicznymi, wychowawczymi,
zwigzanymi z nieprawidtowo$ciami rozwojowymi dziecka lub niewydolnos$cia
wychowawczg rodzicow.

Dziatalno$¢ Fundacji obejmuje przede wszystkim:



dziatania wychowawcze;

dziatania profilaktyczne;

dziatania edukacyjne;

dziatania terapeutyczne;

pomoc finansowg;

pomoc materialna;

organizacje i promocje wolontariatu;

Dziatalno$¢ Fundacji dotyczy wiec przede wszystkim:

dzieci i mtodziezy z rodzin, w ktoérych wystepuja zjawisko patologii spotecznej (problem
alkoholowy, narkomania, przestepczos¢ i inne);

dzieci i mtodziezy doswiadczajacych przemocy w rodzinach;

dzieci osieroconych i czeSciowo osieroconych (spotecznie lub naturalnie), wychowywanych
przez jedno z rodzicéw lub w rodzinach zastepczych, adopcyjnych lub placéwkach
opiekunczo - wychowawczych;

dzieci i mtodziezy, ktére na skutek bezrobocia rodzicéw, ich choréb lub ich niezaradno$ci
zyciowej, zyja w ubostwie, w ztych warunkach mieszkaniowych, majg ograniczone
mozliwosci edukacji;

dzieci i mtodziezy z réznorodnymi deficytami i dysfunkcjami rozwojowymi i trudno$ciami
edukacyjnymi, w tym niepetnosprawnych i uposledzonych umystowo,

dzieci i mtodziezy przewlekle chorych, terminalnie chorych i/lub, w rodzinach ktorych
wystepuje przewlekta lub terminalna choroba;

rodzin wymienionych dzieci i mtodziezy - poradnictwo wychowawcze, pomoc
psychologiczna dzieciom, mtodziezy i rodzicom, pomoc edukacyjna, pomoc materialna i
finansowa w sytuacjach przedtuzajacego sie bezrobocia, ubdstwa, probleméw materialno -
bytowych, wspieranie motywacyjne rodzicéw do zmiany stylu zycia;

dzieci, mtodziezy i rodzicow, wobec ktorych istnieje wskazanie podjecia dziatan
profilaktycznych.

pomoc rodzinom i srodowiskom zagrozonym wykluczeniem spotecznym.

Celem Fundacji jest dziatalno$¢ wychowawcza, oS§wiatowa, terapeutyczna oraz pomoc o
charakterze pomocy spotecznej wobec dzieci, mtodziezy z rodzin dysfunkcyjnych oraz
wspierajgca i profilaktyczna wobec dzieci, mtodziezy z rodzin funkcjonujacych prawidtowo.
Dziatalno$¢ ta ma umozliwi¢ mtodym ludziom osiggniecie dojrzatej, odpowiedzialnej,
warto$ciowej spotecznie dorostosci, przygotowac ich do godnego zycia dorostego zar6wno
od strony osobistej jak i spotecznej, a przez to zmniejszy¢ natezenie zjawiska marginalizacji
spotecznej i wykluczenia spotecznego. Profilaktyka ma zmniejszy¢ ryzyko podejmowania
przez dzieci i mtodziez zachowan ryzykownych, destrukcyjnych dla wiasnego rozwoju i w
przysztosci dla rozwoju wiasnej rodziny.

Fundacja realizuje swoje cele w szczegdlnosci poprzez:

tworzenie i prowadzenie placowek o§wiatowych, terapeutycznych, opiekunczo -
wychowaweczych, dziatajacych w obszarze psychopedagogicznego wspomagania dziecka i
rodziny oraz psychoedukaciji i profilaktyki;

prowadzenie dziatalnosci szkoleniowej dla nauczycieli i rodzicow;

organizowanie wyjazdéw psychoedukacyjnych, socjoterapeutycznych i profilaktycznych (na
zasadach integracji mtodziezy);



finansowanie dziatan zwigzanych z edukacja i szeroko pojetym rozwojem dzieci i mtodziezy;
organizowanie pomocy w nauce szkolnej (korepetycje, kursy, szkolenia) swoim
podopiecznym;

przyznawanie stypendiow za wysitki edukacyjne;

udzielanie zapomag losowych i zwigzanych z potrzebami edukacyjno - bytowymi, w tym
finansowanie lub dofinansowanie dozywiania w stotéwkach szkolnych;

pomoc w gromadzeniu funduszy na leczenie i terapie dzieci, mtodziezy, rodzicéw
wymagajacych takiej pomocy;

prowadzenie pomocy psychologiczno - pedagogicznej dla dzieci, mtodziezy i rodzicow;
organizowanie akcji charytatywno - profilaktycznych - happeningéw, koncertow,
kiermaszow, loterii, warsztatow itp. stuzacych propagowaniu idei pomocowych i
profilaktycznych Fundacji oraz pozyskiwaniu funduszy na dziatalno$¢ statutowa;
organizacja i promowanie wolontariatu na rzecz pomocy dzieciom i mtodziezy;

Oprdcz realizacji inicjowanych przez siebie przedsiewzie¢, Fundacja wspétdziata z innymi
instytucjami, organizacjami i osobami fizycznymi dla osiggania wspolnych celow
statutowych. Wspétdziatanie to moze mie¢ charakter wsparcia organizacyjnego, wspotpracy
merytorycznej przy realizacji przedsiewziecia, czeSciowego lub catkowitego finansowania
przedsiewziecia albo pomocy w uzyskaniu niezbednych funduszy z innych zrodet.

§4

Fundacja prowadzi dziatalno$¢ pozytku publicznego w obszarze dziatalno$ci odptatnej i
nieodptatne;.

Dziatalno$¢ nieodptatna Fundacji obejmuje:

prowadzenie dziatalnosci szkoleniowej dla nauczycieli i rodzicow;

organizowanie wyjazdéw psychoedukacyjnych, socjoterapeutycznych i profilaktycznych (na
zasadach integracji mtodziezy);

finansowanie dziatan zwigzanych z edukacjq i szeroko pojetym rozwojem dzieci i mtodziezy;
organizowanie pomocy w nauce szkolnej (korepetycje, kursy, szkolenia) swoim
podopiecznym;

przyznawanie stypendiow za wysitki edukacyjne;

udzielanie zapomog losowych i zwigzanych z potrzebami edukacyjno - bytowymi, w tym
finansowanie lub dofinansowanie dozywiania w stotéwkach szkolnych;

pomoc w gromadzeniu funduszy na leczenie i terapie dzieci, mtodziezy, rodzicow
wymagajacych takiej pomocy;

prowadzenie pomocy psychologiczno - pedagogicznej dla dzieci, mtodziezy i rodzicéw;
organizowanie akcji charytatywno - profilaktycznych - happeningéw, koncertow,
kiermaszow, loterii, warsztatow itp. stuzgcych propagowaniu idei pomocowych i
profilaktycznych Fundacji oraz pozyskiwaniu funduszy na dziatalno$¢ statutows;
organizacja i promowanie wolontariatu na rzecz pomocy dzieciom i mtodziezy;

Dziatalno$¢ odptatna Fundacji obejmuje:

tworzenie i prowadzenie placowek oswiatowych, terapeutycznych, opiekunczo -
wychowawczych, dziatajacych w obszarze psychopedagogicznego wspomagania dziecka i
rodziny oraz psychoedukacji i profilaktyki;

prowadzenie dziatalnosci szkoleniowej dla nauczycieli i rodzicow;

organizowanie wyjazdéw psychoedukacyjnych, socjoterapeutycznych i profilaktycznych (na
zasadach integracji mtodziezy);

organizowanie pomocy w nauce szkolnej (korepetycje, kursy, szkolenia) swoim
podopiecznym;

prowadzenie pomocy psychologiczno - pedagogicznej dla dzieci, mtodziezy i rodzicéw;
organizowanie akcji charytatywno - profilaktycznych - happeningéw, koncertow,



kiermaszow, loterii, warsztatow itp. stuzacych propagowaniu idei pomocowych i
profilaktycznych Fundacji oraz pozyskiwaniu funduszy na dziatalno$¢ statutowa;

Rozdziat 11

Majatek i dochody Fundacji

§5

Majatek Fundacji stanowig $rodki finansowe oraz nieruchomosci i inne aktywa nabyte przez
Fundacje w trakcie jej dziatania.

Fundusz zatozycielski, w jaki Fundacje wyposazyt Fundator, wynosi 1.000 zt (jeden tysigc
ztotych).

Srodki na realizacje celéw Fundacji i pokrycie kosztéw jej dziatalno$ci s pozyskiwane
poprzez:

ofiary, darowizny, zapisy;

subwencje i dotacje;

sprzedaz cegietek, zbiérki publiczne;

optaty pobierane w ramach odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego.

Darczynca, przekazujac Fundacji Srodki majgtkowe lub rzeczowe, tj. niefinansowe, moze
zastrzec, ze Srodki te majg by¢ przeznaczone na okreslony rodzaj dziatalnosci Fundacji.
Zarzad Fundacji moze nie przyjac¢ tego warunku. W takim wypadku Fundacja zwraca
darczyncy przekazane przez niego Srodki. Jezeli przekazaniu Srodkdw nie towarzyszy
okres$lenie celu ich wykorzystania, Fundacja przeznacza je na dowolny cel statutowy.
Caty dochéd Fundacji przeznaczony jest na dziatalno$¢ statutowa.

§6

Fundacja moze gromadzi¢ swoje fundusze w walucie polskiej oraz w walutach obcych we
wtasciwych bankach zgodnie z przepisami polskiego prawa dewizowego.

§7

Fundacja nie prowadzi dziatalnos$ci gospodarczej.

Rozdzial IV
Organy Fundacji
§8

Organami Fundacji sa:

Zarzad;

Rada Fundacji.

§9

Zarzad Fundacji sktada sie z co najmniej trzech cztonkéw powotywanych przez Rade
Fundacji na dwuletnig kadencje.

Funkcje cztonka Zarzadu mozna petni¢ przez wiecej niz jedna kadencje.

Rada Fundacji powotuje Prezesa Zarzadu.

Cztonkowie Zarzadu Fundacji nie moga by¢ osobami skazanymi prawomocnym wyrokiem
za przestepstwo umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.
§10

Cztonkostwo w Zarzadzie Fundacji moze wygasna¢ w wyniku:

niepowotania cztonka na nastepng kadencje po zakoniczeniu poprzedniej;
odwotania cztonka Zarzadu Fundacji przez Rade Fundacji;



ztozenia rezygnacji z cztonkostwa Radzie Fundacji;

$mierci cztonka Zarzadu.

Jezeli, w wyniku zaistnienia wymienionych w par. 9 ust. 1 sytuacji, w Zarzadzie Fundacji
bedzie mniej niz trzech cztonkéw Rada Fundacji ma obowigzek uzupeini¢ w terminie 30 dni
sktad Zarzadu Fundacji tak, aby speiniony byt par. 8 ust. 1.

§11

Zarzad kieruje dziatalno$cig Fundacji i reprezentuje ja na zewnatrz.

Do zadan Zarzadu nalezy w szczegdlnoSci:

uchwalanie rocznych planéw finansowych;

uchwalanie regulaminéw;

podejmowanie decyzji we wszelkich sprawach nie przekazanych do kompetencji innych
organéw;

podejmowanie decyzji o przystepowaniu do spétek, zrzeszen i innych organizacji oraz o ich
tworzeniu;

pozyskiwanie i przyjmowanie darowizn, spadkéw i subwencji.

Zarzad podejmuje decyzje na posiedzeniach, w formie uchwat - zwyktg wiekszosciag gtosow;
w razie rownej liczby gtoséw decyduje gtos Prezesa Zarzadu.

Zarzad moze powotywac¢ petnomocnikéw do kierowania wyodrebniong sferg spraw
nalezacych do zadan Fundacji.

Oswiadczenia woli w imieniu Zarzadu Fundacji sktadaja dwaj cztonkowie Zarzadu.
Oswiadczenie takie jest rownoznaczne z oSwiadczeniem woli w imieniu Fundacji.

Zarzad co roku, do dnia 30 grudnia, zobowigzany jest przedktada¢ Radzie Fundacji Roczne
Sprawozdanie z dziatalno$ci Fundacji za dany rok kalendarzowy.

Do oceny podejmowanych przez Fundacje przedsiewzie¢ Zarzad moze powotywac
konsultantéw oraz ich zespoty sposrod naukowcow lub praktykéw i zleca¢ im wykonanie
odpowiednich opracowan.

§12

Rada Fundacji sktada sie z co najmniej trzech cztonkéw.

Cztonkowie Rady powotywani sg bezterminowo.

Cztonkdéw pierwszego sktadu Rady powotuje Fundator. Fundator z pierwszego sktadu Rady
wybiera Przewodniczgcego Rady. Nastepnych cztonkéw Rady na miejsce osdb, ktére
przestaty petnic te funkcje lub dla rozszerzenia sktadu Rady, powotuje swa decyzja Rada.
Rada wybiera ze swego grona Przewodniczacego Rady z wyjatkiem pierwszego
Przewodniczacego, wobec ktorego stosuje sie pkt 2 par. 12. Przewodniczacy Rady kieruje
pracami Rady, reprezentuje ja na zewnatrz oraz zwotuje i przewodniczy zebraniom Rady.
Cztonkowie Rady Fundacji nie mogg by¢ rownoczes$nie cztonkami Zarzadu Fundacji ani
pozostawac z nimi w zwigzku matzenskim, we wspoélnym pozyciu, w stosunku
pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci stuzbowe;j.

Cztonkowie Rady Fundacji nie mogg by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo
umys$lne Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

Cztonkowie Rady Fundacji moga otrzymywac z tytutu peinienia funkcji w Radzie zwrot
uzasadnionych kosztéw w wysoko$ci nie wyzszej niz przecietne miesieczne wynagrodzenie
w sektorze przedsiebiorstw ogtoszone przez Prezesa GUS za rok poprzedni.

§14

Rada Fundacji zbiera sie co najmniej raz w roku.

Rada Fundacji podejmuje decyzje w formie uchwat - zwykta wiekszoscia gtosow. W razie
réwnej liczby gtoséw decyduje gtos Przewodniczacego, z wyjatkiem uchwaty dotyczacej
likwidacji Fundacji, ktéra musi by¢ podjeta jednogtos$nie.

Rada Fundacji sprawujac swe funkcje moze korzystac z opinii i ocen powotywanych w tym



celu specjalistow.

§ 15

Do zadan Rady nalezy w szczego6lnoSci:

Podejmowanie decyzji o zatrudnieniu cztonkéw Zarzadu w ramach realizacji zadan
wykraczajacych poza dziatania Zarzadu i ustalanie ich wynagrodzenia;

Nadzér nad dziatalno$cig Fundacji;

Wytyczanie gtéwnych kierunkéw dziatalno$ci Fundacji;

Powotywanie i odwotywanie Prezesa i cztonkoéw Zarzadu;

Ocena pracy Zarzadu, przyjmowanie corocznych sprawozdan wraz z bilansem i udzielanie
cztonkom Zarzadu absolutorium;

Podejmowanie decyzji o likwidacji Fundacji.

§16

Cztonkostwo w Radzie Fundacji moze wygasna¢ w wyniku:

Odwotania cztonka Rady w wyniku tajnego gtosowania pozostatych jej cztonkow;
Ztozenia rezygnacji z cztonkostwa w Radzie Fundacji;

Smierci Cztonka Rady.

Jezeli, w wyniku zaistnienia sytuacji wymienionych w par. 15 ust. 1, w Radzie Fundacji
bedzie mniej niz trzech cztonkéw, Rada Fundacji ma obowigzek uzupetni¢ w terminie 30 dni
swoj sktad tak, aby spetniony byt par. 12 ust. 1.

Rozdziat V

Zmiana statutu

§17

Zmian w statucie Fundacji dokonuje Zarzad za zgoda Rady Fundacji, ktéra swojg opinie
wyraza w formie uchwaty. Zmiany statutu nie moga dotyczy¢ celéw okreslonych w akcie
zatozycielskim.

Zmiany w statucie sg dokonywane na podstawie uchwaty Zarzadu podjetej jednogtos$nie
przy obecnosci wszystkich cztonkéw Zarzadu.

Rozdziat VI

Rozwigzanie i likwidacja Fundacji

§18

Fundacja moze by¢ zlikwidowana po wyczerpaniu $rodkéw finansowych badz na skutek
decyzji podjetej przez Rade Fundacji.

Decyzja o likwidacji Fundacji nastepuje po podjeciu uchwaty przez Rade Fundacji zgodnie z
zasadami okre$lonymi w par. 13.ust. 2.

Srodki majatkowe pozostate po likwidacji Fundacji beda przekazane na rzecz dziatajacych w
Rzeczpospolitej Polskiej fundacji o zblizonych celach.

Rozdziat VII

Postanowienia koncowe

§19

Fundacja corocznie sktada wtasciwemu ministrowi sprawozdanie ze swej dziatalnosci za
rok ubiegty.

Ministrem wtasciwym ze wzgledu na zakres dziatania oraz cele fundacji jest Minister
Rodziny, Pracy i Polityki Spoteczne;j.

§20

Zabrania sie udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem Fundacji w
stosunku do cztonkéw Zarzadu Fundacji, cztonkéw Rady Fundacji, wolontariuszy,
pracownikéw Fundacji oraz oséb, z ktérymi pozostajg one w zwigzku matzenskim albo w



stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienistwa lub
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu
przysposobienia, opieki lub kurateli, zwane dalej ,,osobami bliskimi”.

Zabrania sie przekazywania majatku Fundacji na rzecz cztonké6w Zarzadu Fundacjj,
cztonkéw Rady Fundacji, wolontariuszy, pracownikéw Fundacji oraz ich os6b bliskich, na
zasadach innych niz w stosunku do o0so6b trzecich, w szczegdlnosci jezeli przekazanie to
nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach.

Zabrania sie wykorzystywania majatku na rzecz cztonkéw Zarzadu Fundacji, cztonkéw Rady
Fundacji, wolontariuszy, pracownikéw Fundacji oraz ich osé6b bliskich, na zasadach innych
niz w stosunku do oséb trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika ze
statutowego celu Fundacji.

Zabrania sie zakupu towaréw lub ustug od podmiotéw, w ktérych uczestniczg cztonkowie
Zarzadu Fundacji, cztonkowie Rady Fundacji, wolontariusze, pracownicy Fundacji oraz
osoby im bliskie, na zasadach innych niz w stosunku do os6b trzecich lub po cenach
wyzszych niz rynkowe.

§21

Statut wchodzi w zycie w dniu jego uchwalenia przez Zarzad Fundacji.



